
Методические рекомендации по заполнению форм опроса 

 

Уважаемые коллеги! 

Перед Вами – анкета, представляющая форму опроса, проводимого Российским 

университетом дружбы народов (РУДН), в лице Института русского языка и 

филологического факультета, по заданию Россотрудничества в рамках организации и 

проведения мероприятий по повышению квалификации национальных кадров по 

специальности «Психология». 

Основной целью проведения опроса является формирование эффективных программ 

повышения квалификации практикующих психологов, максимально учитывающих 

потребности целевой аудитории в конкретных направлениях повышения квалификации, и, 

в конечном счете, обеспечение условий для личностно-профессионального развития 

национальных кадров - психологов, осуществляющих трудовую деятельность в 

государствах – участниках мероприятий. 

Целевая аудитория опроса: практикующие психологи, педагоги, педагоги – 

психологи, осуществляющие трудовую профессиональную деятельность в государствах – 

участниках мероприятий. 

Участие в анкетировании не анонимно.  

Просим Вас ознакомиться с вопросами и дать ответы на них.  

При ответе на вопросы анкеты заполнение формы можно производить в 

произвольном порядке.   

Для ответа на вопрос 4 впишите, пожалуйста, только высшее учебное заведение, в 

котором Вы получили профильное образование «Психология». 

Для ответа на вопрос 6 впишите, пожалуйста, запрашиваемую информацию в 

соответствующую графу формы. Если Вы работаете по более, чем одной специальности, 

Вы можете вписать все из них.  

Вопросы 9, 12 нуждаются в развернутых ответах. Ваши ответы на эти вопросы 

составят содержательную основу формируемых нами программ повышения квалификации 

национальных кадров по специальности психология, планируемые к реализации в ходе 

данного проекта.  

Отвечая на вопрос 9, просим Вас коротко описать Ваш предшествующий опыт 

участия в программах дополнительного образования (повышения квалификации) за период 

2018-2020 гг., проводимых в Вашей стране. Если таких программ дополнительного 

образования (повышения квалификации) за период 2018 – 2020 гг. в Вашей стране не 

проводилось, обведите, выделите или отметьте соответствующий пункт варианта (пункт 4 



или пункт 5).   

Обратите, пожалуйста, внимание, что вопросы 8, 10, 11, 13, 14 подразумевают выбор 

варианта ответа из нескольких предложенных (обведите, выделите или отметьте 

подходящий Вам номер пункта варианта ответа). 

При ответе на вопрос 10 выберите оценку по шкале от 1 (неудовлетворительно) до 4 

(очень хорошо). Если при ответе на вопрос 9, Вы указали несколько программ, оцените их 

эффективность в целом. Для более подробного описания качества проведенных 

мероприятий по повышению квалификации Вы можете выбрать пункт 5 «Другое» и указать 

свою точку зрения на качество проведённых мероприятий. 

При ответе на вопрос 11 выберите вариант ответа 1 (неэффективно) или 2 

(эффективно). Для более подробного описания результативности (эффективности) 

проведенных мероприятий по повышению квалификации Вы можете выбрать пункт 3 

«Другое» и указать свою точку зрения на результативность проведённых мероприятий. 

При ответе на вопрос 12, просим Вас указать потребности в темах и модулях 

(конкретных тематиках) программ повышения квалификации, которые Вы считаете 

наиболее актуальными, интересными и востребованными. 

В вопросе 13 необходимо выбрать наиболее эффективные инструменты работы при 

проведении программ повышения квалификации, в которых Вы заинтересованы больше 

всего. Вы можете выбрать несколько вариантов. Если ни один из предложенных вариантов 

Вам не подходит, впишите свой вариант в пункт 4 «Другое».  

В вопросе 14 просим Вас выбрать наиболее подходящую для Вас форму обучения: 

очная форма обучения с применением дистанционных технологий (ДОТ) или 

дистанционная форма обучения. Если вам подходят обе формы обучения, вы можете 

выбрать два ответа (пункты 1 и 2). 

В пункте 15 просим указать дату заполнения анкеты и подписать согласие на 

обработку персональных данных.  

Благодарим Вас за помощь в исследовании и приглашаем к участию в мероприятиях 

повышения квалификации в 2021 г.! 
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